SAINT
LOUIS

COLLEGE
LYCEE & BTS

2023-2024

Madame, Monsieur,
Vous trouverez ci-joint tous les renseignements concernant 'année scolaire 2023-2024 au College &
Lycée Saint-Louis.

Pour toutes précisions complémentaires, vous pouvez joindre I'établissement a partir du 22 aolt 2023.

College Lycée Saint-Louis
63 Grand’rue CS 21065
29150 Chateaulin
Téel: 0298 86 59 00

mail : saint-louis29(@saint-louis29.net  web : www.saint-louis29.net

Vie scolaire : 02 98 8659 01  viescolaire(@saint-louis29.net



mailto:saint-louis29@saint-louis29.net
mailto:viescolaire@saint-louis29.net

HORAIRES DE PACCUEIL/STANDARD TELEPHONIQUE accueil(@saint-louis29.net

Le lundi i de 8h00 a 11h30 et de 12h15 a 17h30

Le mardio.ciiic, de 7h30 a 11h30 et de 12h15 3 17h30

Le mercredi. de 7h30 3 12h45. FERME LE MERCREDI APRES-MIDI
Le jeudin de 7h30 a 11h30 et de 12h15 a3 17h30

Le vendredi....cooooveieine. de 7h30 a 11h30 et de 12h15 a3 17h30
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DOCUMENTS A TRANSMETTRE AVANT LE 24 AOUT 2023

4 Feuille d'autorisation d’hospitalisation, signatures du reglement
et de la charte informatique. Ces documents vous ont eté transmis par

4 Feullle surles modalités de paiement et formulaire de réduction. courrier, courantjui//et 2023.

4 Contrat de scolarisation.

4 APEL (Association des Parents d’Eléves) : coupon-réponse de refus d’adhésion (voir la fiche d'information sur le site

internet)

DOCUMENTS A CONSULTER SUR LE SITE DE L’ETABLISSEMENT

4 APEL (Association des Parents d’Eleves) - fiche d’information.
4 Documentation de l'assurance Saint-Christophe.

4 Projet éducatif.

4 Pour les éléves de terminales, merci de fournir I'attestation de participation a la journée de la Citoyenneté ou l'attestation
de recensement si la journée n’a pas encore été effectuée.
4 Pastorale : les inscriptions en catéchese ou culture religieuse pour les 6émes et les Semes, ainsi que les propositions de

pastorale pour les 4emes et 3emes, se feront a la rentrée.



1- SAINT-LOUIS DE GONZAGUE

Saint-Louis est un établissement catholique d’enseignement sous contrat d’association avec [I'Etat.
L’établissement est sous la tutelle des Freres de Ploermel. La totalité de la scolarité est prise en charge par
IEtat. L'immobilier, le caractere propre, la restauration et 'hébergement restent a la charge des familles. La

gestion associative de I'établissement est assurée par TOGEC.

LA STRUCTURE SCOLAIRE

% Un College de 400 éleves.

% Un Lycée de 290 éleves qui prépare aux Baccalauréats, séries générales et technologiques (STMG Sciences et
Technologies du Management et de la Gestion).

< Un BTS SIO (Services Informatiques aux Organisations) de 40 étudiants qui comporte deux options :

* Solutions Logicielles et Applications Métiers (SLAM)

* Solutions d'Infrastructure, Systemes et Réseaux (SISR)

% Un internat de quatre-vingt éléves de la 6°me qu BTS.

Le college-lycée Saint-Louis de Chateaulin et le college Saint-Germain de Pleyben forment un méme

ensemble scolaire avec une direction unique.

LE CONSEIL DE DIRECTION

4 |Le Chef d’établissement Denis Le Morzadec

4 Le Directeur adjoint et Coordinateur 1°-Terminale Michel Huve

4 Le Coordinateur du cycle 6°™ Philippe Ménard

4 La Coordinatrice du cycle 5°me-4me Gaelle Lescop

4 Le Coordinateur du cycle 3eme_pnde Jean-Pierre Autret

4 Le Coordinateur du cycle BTS Emmanuel Le Gars

4 La Directrice adjointe du college Saint-Germain Laurence Hubert

4 [’Attaché de gestion Philippe Tomine

LES SERVICES

4 L’accuell, le standard  Caroline Favennec accueil@saint-louis29.net

4 Lacomptabilité Natacha Henneton comptabilité(@saint-louis29.net

4 |e secrétariat Géraldine Bourhis secretariat(@saint-louis29.net

4 Lavie scolaire Caroline Hercun, Henri Morvan, } . i o
viescolaire(@saint-louis29.net

Marie-Claire Tréguier, Laurent Urien



2- PLAN DE LETABLISSEMENT
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3- CALENDRIER SCOLAIRE

JOURS DE RENTREE EN COLLEGE-LYCEE-B.T.S.

La rentrée des éléves est fixée pour :

e Les 6 aulundi 4 septembre 2023 3 Sh
o [og 5emes emes of 3emes 5 mardi 5 septembre 2023 a 8h
® Lessecondes au lundi 4 septembre 2023 a h
® Lespremieres et terminales au mardi S septembre 2023 a 8h
e Les BTS1¥¢année au mardi 5 septembre 2023 a h
Les BTS 22 année au lundi 4 septembre 2023 a Sh

Les internes de 6°™, secondes et BTS 2°™ année, s'installeront a l'internat le lundi 4 septembre a 16h30.
Les internes de 5emes  gemes  3emes premiéres, terminales et BTS 1¢¢ année, s'installeront le lundi 4 septembre entre

17h30 et 19h.

CALENDRIER DE ’ANNEE SCOLAIRE

Vacances de Toussaint du vendredi soir 20 octobre 2023 au lundi 6 novembre 2023 a Sh

Vacances de Noel du vendredi soir 22 decembre 2023 au lundi 8 janvier 2024 a 9h

Vacances d’Hiver du vendredi soir 23 février 2024 au lundi 11 mars 2024 a Sh

Paques du vendredi soir 29 mars 2024 au mardi 2 avril 2024 a 8h (lundi de Paques férié)
Vacances de Printemps du vendredi soir 19 avril 2024 au lundi © mai 2024 a Sh

Victoire de 1945 et Ascension du mardi soir 7 mai 2024 au lundi 13 mai 2024 a Sh

Pentecote du vendredi soir 17 mai 2024 au mardi 21 mai 2024 a 8h

Fin d’année officielle vendredi 5 juillet 2024 (dépend du calendrier des examens)

e Action éducative «théatre» pour tous les éléves de secondes est obligatoire et se déroulera du 25 au 29
septembre 2023. Une participation d’environ 65 € est demandée aux familles. Cette somme sera portée sur la
facture.

e Projet ski en 5S¢ pour toutes les classes du niveau.

e Voyage a Paris (2 nuits) pour les éléves de spécialité SES en terminale, en décembre (a confirmer).

e Voyage dans les métropoles européennes, proposé aux éléves de 2nde ot 1e.

e Mobilites Erasmus+ et échanges scolaires seront précisés a la rentrée.

e Stages en série STMG (les dates seront précisées a la rentrée).



4- FONCTIONNEMENT

LES HORAIRES D’ENSEIGNEMENT

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

8h00 - 8h55

DEBUT DES

8hSS - 9hS0 COURS A 9h00

9h50 - 10h10
10h10 - 11h05
11h0O5 - 12h00

LYCEE
13h25 - 14h20 LYCEE
14h20- 15h15 LYCEE
15h15 - 15h30
15h30 - 16h25
16h25 - 17h20 LYCEE LYCEE LYCEE

LA RELATION ETALISSEMENT-FAMILLE, VIE SCOLAIRE

Au College :

Les familles sont invitées a utiliser le carnet de correspondance et a le consulter trés régulierement. Il convient de
Iutiliser pour :

- les demandes d’absences et de dispenses de sport

- les demandes de rendez-vous

- toute correspondance avec l'école
Les sanctions données apparaissent sur le carnet.

Au college et au lycée :

En fonction de la nature de la correspondance, celle-ci est a adresser :
- aun professeur (suivi pédagogique et discipline du cours)
- au professeur principal (orientation)
- au coordinateur de cycle ou au directeur-adjoint

- au chef d’etablissement

Vie scolaire - échange avec etablissement :

Pour signaler une absence ou un retard, pour correspondre avec I'établissement, vous devez utiliser la messagerie

suivante : viescolaire(@saint-louis29.net ou par téléphone 02 98 86 59 01

LES RESULTATS SCOLAIRES

Les bulletins sont disponibles sur le site «Ecole Directe». Vous devez les télécharger a chaque périodes car ils ne sont
disponibles que pendant I'année scolaire en cours.
Les familles regoivent un code d’'accés confidentiel pour suivre les résultats sur «Ecole Directe» courant septembre. Les

éleves regoivent également un code d’acceés différent.

LES REUNIONS DE PARENTS

4 [n septembre : Présentation du travail de 'année. Les parents choisissent des parents correspondants qui une fois

formés par PAPEL, participeront aux conseils de classes.

4 Aul1* trimestre : Rencontres individuelles avec les professeurs.

4 Au 2°™ trimestre : Rencontres liées a 'orientation scolaire en 3emes Qndes 1éres ot terminales.
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RESTAURATION

Pour le passage au self, chaque éléve dispose :

D’une carte d’accés provisoire a la rentrée, puis d’'une carte définitive avec photo jusqu’a la fin de 'année scolaire.

En cas de perte de la carte, le colt du remplacement de 5 € sera porté sur la facture.

SANTE

Le personnel de Accueil assure des soins de base. En cas de maladie, de traumatismes, etc... les parents sont appelés

pour venir prendre en charge leur enfant.

Médicaments : 'établissement n’a pas de personnel habilité (médecin, infirmiére) et n’a pas le droit de délivrer des

médicaments aux éleves. Les parents doivent prendre leur disposition.

ASSURANCES

Chaque éleve doit étre assuré par une assurance responsabilité civile.

La Garantie Individuelle Accident (dommages que I'éléve se cause a lui-méme) est incluse dans la contribution scolaire.

ETUDE DU SOIR

Sur demande écrite des parents, les collégiens peuvent rester en étude jusqu’a 17h20. Cette étude est gratuite.

PASTORALE ET CONNAISSANCE DES RELIGIONS

Le projet pastoral de I'établissement s'inspire du projet mennaisien « une école pour faire connaitre Jésus-Christ et
proposer son évangile ». Cette proposition est faite dans le respect des convictions de chacun et organisée de la fagon

sulvante :

pemes_5emes - |os familles font le choix entre la catéchése et la culture religieuse.

4emes_3emes . ng proposition est faite aux volontaires.

Pour les éleves de secondes, une heure de Rencontre Humaine et Spirituelle est prévue par quinzaine.
Aux autres niveau, différents temps forts sont organisés.

Ces activités ont pour but de permettre a chacun de grandir harmonieusement et spirituellement.




5- DIVERS

LCAP.E.L

L’Association des parents d’éléves (APEL) a pour réle d’associer et de faire participer un maximum de parents a la vie de

etablissement.

Le bureau de 'APEL rencontre régulierement le chef d’établissement. Ensemble, ils construisent des projets pour

animer et ameéliorer la vie de I'ecole.

L'O.G.E.C.

L'O.G.E.C. (Organisme de Gestion) assure la gestion associative de 'établissement.

L’ASSOCIATION SPORTIVE

En début d’année, les professeurs d’'EPS font diverses propositions aux éléves sur 'heure de midi et le mercredi apres-

midi. Des compétitions sont organisées.

LA CAISSE DE SOLIDARITE

La Caisse de Solidarité gere des fonds qui seront redistribués aux familles qui rencontrent des difficultés financieres et

qui en font la demande (dossier a demander a 'accueil).

LA CHORALE

La chorale, animée par la professeure d’éducation musicale, se réunit sur le temps de midi et est ouverte a tous les

éleves du college.

PPMS (PLAN PARTICULIER DE MISE EN SURETE)

Les bons réflexes en cas d'accident majeur
e Nallez pas vers les lieux du sinistre. Vous iriez au-devant du danger.
e Nallez pas chercher votre enfant pour ne pas I'exposer, ni vous exposer.

e Un plan de mise en slrete des éléeves a été prévu dans son établissement. Les enseignants connaissent les

consignes a observer.

e Ne téléphonez pas, n'encombrez pas les réseaux, laissez les libres pour que les secours puissent s'organiser. En

particulier n'essayez pas de contacter votre enfant sur son portable car il sera éteint.

e Recevez avec prudence les informations souvent parcellaires ou subjectives n’émanant pas des autorités (celles

recueillies aupres d’autres personnes, par exemple, grace a des téléphones mobiles).

e [Ecoutezlaradio et respectez les consignes des autorités :

o France Inter: FM 88,2 Mhz / GO 162kHz
o France Bleu Breiz Izel : FM 96.7 Mhz



6- LIVRES SCOLAIRES, FOURNITURES AU COLLEGE

LES LIVRES SCOLAIRES

lls sont fournis par I'établissement (subventionnés en partie par I'Etat)

LE CARNET DE CORRESPONDANCE

Il est fourni par I'établissement et porté sur la facture. Il est obligatoire.

LES FOURNITURES SCOLAIRES DEMANDEES EN COLLEGE

Grand Classeur Grand cahier Porte vue
Autre
MATIERES classeur souple 96p 24x32 100 vues
a levier avec 6 grands
avec intercalaires carreaux

intercalaires

FRANCAIS 1 1 1dictionnaire, pochettes transparentes + 4 surligneurs

A partir de la 5¢, 1 calculatrice Casio collége 2D
MATHEMATIQUES Sera précisé En double exemplaire et en plastique transparent

alarentrée (maison+école) : rapporteur, équerre, régle graduée

1 compas

1 ardoise blanche effacable a sec + 1 feutre effacable
ANGLAIS 1 cahier de brouillon, des écouteurs (type mp3/ téléphone)
HISTOIRE GEO
SCIENCES 6¢ 1 1 1lot de pochettes plastiques
SVT 5¢, 4e, 3¢ 1 1lot de pochettes plastiques
TECHNOLOGIE 1 1lot de pochettes plastiques, écouteurs avec prise « jack »
5¢ 4¢ 3e (pas d’écouteurs sans fil), crayons fluo, quelques feuilles de

classeur 21x29,7
EDUCATION 1 Conserver le cahier et tous les documents
MUSICALE
BRETON 1 pour chaque | 1lot de feuilles de classeur

niveau

ALLEMAND 1 cahier 22x17 a carreaux, écouteurs avec prise « jack »

(Le cahier 24x32 peut étre le méme que I'année précédente)
ESPAGNOL

ARTS PLASTIQUES

Le matériel sera fourni par le collége et facturé aux familles.

2 paires de chaussures de sport (pour Iextérieur et le

EPS
gymnase), chaussettes et tenue
Maillot de bain (short interdit) + bonnet de bain obligatoire,
lunettes de piscine (conseillées)
6é : raquette de badminton (utilisée aussi en 4¢&)
5é : raquette de tennis de table (utilisée aussi en 3&)
PASTORALE

FOURNITURES
DIVERSES

1 agenda, 1 pochette cartonnée pour les documents
administratifs a faire signer

Copies doubles grand format, grands carreaux

Feuilles grand format, grands carreaux

1 lot de cahiers de brouillon

Crayons gris, crayons de couleur, feutres, fluo, stylo a

encre, stylo a bille, effaceur, colle, trousse (cutter interdit)




LIVRES SCOLAIRES, FOURNITURES AU LYCEE

LES LIVRES SCOLAIRES AU LYCEE

Au lycée, létablissement met les livres a disposition des éléves. Tout livre perdu doit étre remplacé par la famille. Tout

livre non rendu en bon état en fin d’année sera facture.

LES FOURNITURES AU LYCEE

II'n’y a pas de liste établie.

Pour les TP de Sciences en 27 : 1 blouse blanche en coton marquée du nom de l'éléve.

Divers : I'éléve doit toujours avoir avec lui : casque/écouteur type MP3, prise Jack 3.5

LES CALCULATRICES

NE PAS ACHETER DE CALCULATRICE AVANT LA RENTREE.

Une calculatrice graphique est obligatoire au lycée. Les enseignants de mathématiques préciseront en septembre le

modéle préconiseé.

-10 -



UN CHEQUE DE CAUTION
7' INTERNAT DE 100 € EST DEMANDE A

LA REMISE DES CLES

CONDITIONS D'ACCUEIL

Internat Garcgons et Internat Filles :

4 logement en chambre individuelle

4 les études se font en chambre, porte ouverte, sous la responsabilité du surveillant.

BTS :

4 logement en chambre individuelle

4 gestion en semi autonomie (cf le reglement de l'internat)

TROUSSEAU

L’etablissement fournit le lit (1,90m x 0,80m) et le matelas.

Il revient a la famille d’apporter : alése, draps, couvertures, couette et traversin

HORAIRES JOURNALIERS

La prise en charge a I'internat commence apreés les cours, a partir de 16h30.

La soirée a I'internat comprend deux temps d’étude :
4 de17h25a19h (sauf en lycée s'il y a cours de 16h25 a 17h25)
4 de 20h15a 20h45 en college (si besoin)
4 & partirde 20h15 en lycée

En lien avec les surveillants, une soirée loisirs (télévision) peut étre organisée dans la semaine.

Le lever alieua 7h00.
MERCREDI APRES-MIDI

Au College :

4 Les éleves peuvent participer a I'Association Sportive (la prise en charge est faite par les professeurs ’EPS).
4 Dans le cadre de l'internat, diverses activités seront proposées aux éléves.

4 Les autorisations de sortie ne peuvent étre accordées que s'il y a prise en charge directe par les parents et sur

demande écrite préalable.

Au Lycée:
Les éléves internes ont la possibilité de sortir le mercredi aprés-midi et les autres jours en fin de journée, selon un

horaire convenu entre le responsable de la vie scolaire et la famille.

CORRESPONDANCE, TELEPHONE

Pour adresser une lettre & un éléve interne, vous voudrez bien préciser la classe de I'éléve sur I'adresse.

Nous demandons aux parents de ne pas appeler leur enfant au standard a moins d’urgence. Celui-ci se chargera

cependant de transmettre le message regu.

-11 -



8- TRANSPORTS

TRANSPORT DES EXTERNES, DEMI-PENSIONNAIRES ET INTERNES*

Inscription simple et rapide sur www.breizhgo.bzh /rubrique « transport scolaire » (pour le 18 juillet).

*les cars arrivent pour 8h45 le lundi matin et partent apres 16h30 le vendredi.

Ligne Chateaulin-Brest : inscription auprés de BREIZH

Lundi 7h50  Brest (gare SNCF)
8h00  Plougastel (devant le Super U)
Vendredi  16h30  Départ de Chateaulin (gare routiere de St-Louis)

Ligne Chateaulin-Carhaix : inscription auprés BREIZH

Ligne Chateaulin-Quimper : inscription aupres BREIZH

Transport CAT Transdev Chateaulin Transport CAT Transdev Carhaix
4 Brasparts-Lannédern-Locqueffret 1 4  Chateauneuf du Faou 2
4 Cast?

4 Chateaulin ville 2

4 Dinéault 2

4 La Presqulile de Crozon (gare d’Argol ~Telgruc - Tal ar Groas -
Lanvéoc - Roscanvel — Crozon - Camaret) 1

4 e Faou - Rosnoén - Hanvec 2 sauf le mercredi

4 Locronan-Plonévez-Porzay 2

4 Lopérec 2

4 Pleyben

4 Ploéven 2

4 Plomodiern 2

4 Plonévez-du-Faou - Le Cloitre Pleyben 1

4 Pont-Coblant-Gouézec-Lothey 2

4 Pont de Buis - Quimerc’h 2

4 Saint-Segal 2

4 Quemeénéven 2

4 Lagare de Quemeénéven (Briec) 2

4 Saint-Coulitz 2

4 Saint-Nic - Pentrez 2

4 Tregarvan 2

Matin : 1 => arrivée pour 8h (sauf le lundi a 9h, début des cours)
2 => arrivée pour 8h et pour 9h

Soir : départ vers 16h30 et 17h30, sauf le vendredi 16h30.

-12 -
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9- REGLEMENT FINANCIER

1- TARIFS ET FACTURATION

La facturation adressée aux familles comprend, suivant le régime de l'éleve :
4 La contribution des familles qui est destinée a financer principalement Iimmobilier et le caractere propre de
I'établissement.
4 les frais de restauration.
4 les frais d’hébergement.

4 En BTS les tarifs tiennent compte des absences pour stages en entreprises.

Tarifs mensuels 2023-2024 sur 10 mois College Lycée BTS1 BTS2
Contribution des familles 52,00 58,00 89,00 89,00
EXTERNE Repas occasionnel 5,80 5,80 5,80 5,80
Total 57,80 63,80 94,80 94,80
DEMI-PENSIONNAIRE Contribution des familles 52,00 58,00
4 REPAS Restauration 76,00 71,00
(lundi mardi jeudi vendred?) Total 128,00 129,00
Les éventuels repas supplémentaires seront facturés au mois
INTERNE Contribution des familles 52,00 58,00 89,00 89,00
Un chéaue d'arrhes de 100 € Restauration 203,00 191,00 179,00 136,00
n cheque dormes e IUUE est Hébergement 100,00 100,00 100,00 100,00
demandé a 'inscription
Total 355,00 349,00 368,00 325,00

2- FRAIS COMPLEMENTAIRES

Ces tarifs sont donnés a titre indicatif (susceptibles d’étre modifiés) et en fonction de la situation sanitaire.

COLLEGE
Voyages pédagogiques en moyenne 500 €
AECS 5eme en moyenne 20 €
Livres et fournitures en moyenne 35 €
Retraite Profession de foi en moyenne 45 €
LYCEE
Voyages pédagogiques en moyenne 500 €
Activité Théatre (seconde) en moyenne 80 €
Livres et fournitures en moyenne 45 €
BTS
Séjour linguistique (14 ou 2°™ année) en moyenne 500 €

3- INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Il 'vous est adressé en début d'année scolaire, une unique facture annuelle relative a la contribution, la restauration et
hébergement. Cette facture vous est transmise sur votre espace « Ecole Directe ». Votre échéancier de réglement y figure.

Des factures complémentaires ou avoirs peuvent vous étre adressés en cours dannée (livres, voyages scolaires, bourses
nationales...) modifiant votre échéancier; ce dernier sera alors ajusté. Ces documents sont disponibles uniquement pendant

lannée en cours.

4- REGLEMENTS

Les familles ont le choix entre deux modes de paiement :

e Prelevements : 1/10¢, le 10 de chaque mois d’octobre a juillet.
e Autre mode de paiement : 3/10¢ le 31 octobre, 4/10¢ le 31 janvier et 3/10¢ le 30 avril.

Merci d’adresser 3 cheques en début d’année, selon I'échéancier ci-dessus (préciser la date au dos).

-13-



5- REMARQUES

En cas d'absence prolongée et a partir du 6°m¢ jour consécutif, la totalité de la restauration est remboursée. Merci de faire

votre demande aupreés de la comptabilité.

Les changements de régimes en cours d’année restent exceptionnels (formulaire a demander aupres de I'etablissement).

Tout mois commenceé est dU.

En cas de difficultés financiéres, merci de contacter la comptabilité pour étudier ensemble un échéancier.

6- REDUCTIONS

Contribution des familles

Une réduction de 40 % est appliquée sur la contribution a partir du 3™ enfant d’'une méme famille (scolarisé & Saint-Louis).
Une réduction de 40% est appliquée pour chaque enfant d'un salarié OGEC non enseignant du réseau de I'Enseignement
Catholique du Centre-Ouest Finistére.

Restauration

Concernant la restauration, une réduction de 5 % est appliquée au 2™ enfant d’'une méme famille et de 10 % a partir du 3°™e

enfant.

Réduction réseau enseignement catholique du Centre-Ouest Finistere :

Sivous étes concernés, merci de remplir le formulaire de demande de réduction regu courant juillet.

7- INTERNAT

Un chéque d’arrhes de 100 € est demandé a l'inscription en internat.
Une caution de 100 € est demandée a la remise des clés le jour de 'installation a l'internat. Le cheque sera encaissé en cas

de dégradations.
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10- REGLEMENT INTERIEUR

Le college-lycée Saint-Louis est un établissement catholique associé par contrat au service public d’enseignement.
Créé par les Freres de Ploermel dans la seconde moitié du XIXeme siecle, il reléve toujours de leur tutelle au sein du
Réseau Mennaisien. Le college-lycée Saint-Louis ancre sa longue tradition d’accueil et d’'accompagnement éducatif
dans le texte de référence et les orientations du Réseau Mennaisien, au service de tous les jeunes, sans distinction

aucune.

« Pour sortir grandi de son passage a Saint-Louis »

Notre établissement, a limage de ses fondateurs, cherche a cultiver une communauté éducative aux relations
fraternelles et conviviales pour 'épanouissement de chacun.

Dans un souci partagé de cohérence, les membres de cette communauté éducative (parents, enseignants, personnels
de vie scolaire, administratif et technique et les jeunes eux-mémes) participent a I'ceuvre collective d’éducation et
agissent dans le sens du projet éducatif. Tout professionnel, par sa bienveillance, a la place oG il est, pose un regard
empreint « de douceur et de fermeté » sur le jeune.

Ainsi, le respect, le pardon, la tolérance, le droit a la difféerence, 'amour des autres, le don de soi, la politesse et le
langage correct sont autant de valeurs indispensables a la vie en communauté pour les adultes comme pour les jeunes
en formation.

Le présent reglement est guide par ces convictions et ces valeurs.

L'inscription a Saint-Louis est soumise a I'acceptation du reglement.

1- DROITS ET DEVOIRS

Chaque membre de la communauté scolaire, jeune ou adulte, a sa part de responsabilité dans le bon fonctionnement de
I'etablissement. Chacun doit y trouver sa place en respectant 'autre, son lieu de vie et le travail de tous.

Il'y a obligation d’assiduité, c'est-a-dire pour les éléves, de se soumettre aux horaires d’enseignement définis par 'emploi
du temps de l'établissement.

Les éleves doivent accomplir les travaux écrits et oraux qui leur sont demandeés par les enseignants et se soumettre aux
modalités de controle des connaissances qui leur sont imposées.

Un enseignant peut exiger le rattrapage d’'un controle en cas d’absence justifiée ou non. Les différentes taches scolaires
inhérentes aux études (préparations, recherches documentaires, exercices, apprentissage de legons, controle des
connaissances ...) sont exigibles par le professeur qui peut sanctionner les manquements a leur exécution.

Les éléeves se doivent de venir en classe avec le matériel requis : en cas d’oublis répétés la punition reléve de

I'appréciation du professeur.

2- HORAIRES DE TRAVAIL

Les horaires sont les suivants :
e Lundi:de %ha12h, puis de 13h25 & 16h25 (17h20 pour les lycéens et les étudiants)
e Mardietjeudi: de 8ha 12h, puis de 13h25 a 16h25 (17h20 pour les lycéens et les étudiants).
e Mercredi : de 8h a 12h (15h15 pour les étudiants de 15® annee)
e Vendredi: de 8ha12h, puis de 13h25 a 16h25.
Au lycée, il est également possible d’avoir cours de 12h30 a 13h25.
L’emploi du temps est donné dés le Ter jour et est susceptible d’évoluer en fonction des besoins.
En cas de modification ponctuelle d’emploi du temps, seules les modifications transmises par SMS par I'établissement

autorisent 'éléve a arriver plus tard ou a partir plus tot.
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A noter :
e Les éléves externes peuvent s’absenter entre 12h et 13h25 pour déjeuner.
e Les collegiens peuvent bénéficier d’une étude surveillée ou d’une aide au devoir les lundi, mardi et jeudi 16h25 -
17h20.
e Lesétudiants peuvent rester en salle informatique jusqu'a 19h.
e Certaines activités de I'association sportive sont proposées le mercredi aprés-midi.

e Voir également les horaires de l'internat au §11.

3- RETARDS ET ABSENCES

Tous les cours et activités sont obligatoires pour les éléves et les étudiants. La ponctualité est une nécessité de la vie en
groupe. Les absences et les retards récurrents peuvent mettre en évidence des difficultés dans la scolarité et sont
observés avec attention par I'équipe éducative.

En cas de retard, I'éléve doit passer a la vie scolaire ou a I'accueil afin de demander un justificatif pour entrer en classe.

Absences prévisibles : elles doivent demeurer exceptionnelles et doivent faire I'objet d'une déclaration préalable au
bureau de la vie scolaire. L’éléve prévient ses professeurs. L’établissement n’est pas autorisé a donner une autorisation

mais prend acte de absence.

Absences imprévisibles : elles doivent étre signalées a la vie scolaire (02-98-86-59-01) avant le début des cours. Elles
seront justifiées par écrit au retour de I'éléve (au college : utiliser un billet d’absence).
Les absences (comptabilisées par demi-journée) et les retards sont notés sur le bulletin scolaire.
En cas d'absence non signalée de I'éléve, et dans la mesure ou I'établissement n’arrive pas a joindre les responsables
legaux de 'enfant, I'établissement met en ceuvre les mesures suivantes :

L] prise de contact avec toute personne pouvant apporter des inFormations,

e recherche de l'éleve,

e information aux autorités académiques et a la gendarmerie.

Absences lors d’évaluations dans le cadre du projet d’évaluation controle continu. (Ie/term) :

e Toute absence doit étre justifiée par écrit (mail accepté) par un motif impérieux* (code de I'éducation article L131-
8 : maladie, décés d’un proche ou autre raison de force majeur®) pour donner droit a un rattrapage.

e Ladate et I'horaire du rattrapage est fixée par I'enseignant.

o Sil’éléve est absent lors du rattrapage et que cette absence est a nouveau diment justifiee, la mention “absent”
sera apposée dans le logiciel de notes.

e Toute absence (premiere ou rattrapage) non justifiée par un motif impérieux sera sanctionnée par NE (non
évalué) ; la moyenne peut alors étre mise “en attente” et non validée pour le contrdle continu.

e |l n’ya pas de rattrapages bis, ter....

e Un éleve absent peut étre amené a composer des son retour.

e En cas dabsence prolongée : une concertation est recommandée (famille-enseignants pour établir la meilleure

stratégie dans l'intérét pedagogique de I'éleve.

4- EN CLASSE ET DANS LES ESPACES EXTERIEURS

Deés leur arrivée, des la descente du car, de la voiture, les éléves doivent rentrer de suite dans 'établissement. Les
internes disposent d’une bagagerie pour entreposer leurs sacs d'internat le lundi et le vendredi.

La présence dans les salles de classe est uniquement autorisée sur le temps de cours et en présence d'un professeur ou
d’un survelllant.

A la sonnerie de début de demi-journée et de fin de récréation, les éléves se rangent dans la cour a 'emplacement
prévu, ou, au lycée, se rangent dans le couloir pres de leur classe, de fagon a ne pas géner les déplacements des autres

éléves ou des professeurs rejoignant leur classe.
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En début de cours, les éléves attendent I'accord du professeur pour s'asseoir. De méme, ils se lévent a I'entrée de tout
adulte et attendent 'aval du professeur pour s’asseoir.
En dehors des temps de cours et de permanence, les éléves sont obligatoirement sur leur cour respective. Les

déplacements se font en autonomie, dans le calme et sans perte de temps.

5- PERMANENCE

Les temps de permanence sont destinés aux éléves de college et de 2nde.

L’entrée se fait uniquement coté salle de réunion. La prise en charge des éléves se fait a 'extérieur dans I'ordre et dans le
calme.

En salle de permanence, le silence est obligatoire. Les éléves doivent étre occupés : travail personnel individuel, lecture,

(..). Le travail de groupe n’y est pas autorisé. lls doivent étre en mesure de présenter leur agenda au surveillant.

6- COMMUNICATION

La communication entre les familles et I'établissement se fait de la maniére suivante :
e par téléphone au 0298 86 59 00 ou au 02 98 86 59 01 (vie scolaire)
e par mail : saint-louis29(@saint-louis29.net ou viescolaire(@saint-louis29.net
® au college, il sera remis a tout éléve un carnet de correspondance qu’il devra obligatoirement avoir avec lui. Ce
carnet sera utilisé pour les demandes de rendez-vous, les justificatifs d’absence et de retard et tout autre type
de correspondance.
e Aulycée le « carnet de correspondance numérique » est mis en place sur Ecole Directe pour information, de

I'etablissement vers les familles.

7- SELF

Le temps du repas doit étre un moment agréable et convivial pour tous. Une attitude calme et correcte est attendue.
Un ordre de passage, qui tient compte des priorités (cours ou activités), est fixe.

Il sera remis a tout éléve une carte qu'il devra présenter avant de rentrer dans le self. En cas d’oubli de cette carte, |l
passera en fin de service. En cas de perte ou de détérioration, une nouvelle lui sera fournie et facturée a la famille.

Pour les demi-pensionnaires lycéens : toute absence au repas devra étre signalée 24H a 'avance avec autorisation
parentale. Le repas sera malgré tout facturé.

Nous luttons contre le gaspillage alimentaire : dans la mesure du possible, il faut consommer tout ce qui est pris sur la

plateau. En fin de repas, il est également tres important de faire le tri des déchets. Il est interdit de sortir de la nourriture

du self.
8- SORTIES PEDAGOGIQUES

Les sorties pédagogiques font partie de la vie de 'établissement : projet en lien avec les programmes ou la formation.

Lors de ces sorties, le reglement s’applique comme dans I'établissement.

9- EPS

L’équipement
Une tenue de sport compatible avec 'activité et les conditions météorologiques (short, survétement, chaussures de
sport) est obligatoire. Par mesure d’hygiéne, vétements et chaussures ne servent qu’a la séance de sport.

En raison du revétement sportif, les chaussures utilisées dans la salle Omnisport ne devront servir qu'a cet usage.

Les deplacements

Les déplacements se font a partir de 'entrée de 'établissement avec 'enseignant jusqu’au lieu de I'activité. Idem pour le

retour.
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Les dispenses

Un éleve est dispensé d’EPS par le professeur au vu d'une demande écrite de la famille qui doit revétir un caractere
exceptionnel (au college, sur le carnet de correspondance) ou d’'un certificat médical (dans le cas d’'une inaptitude d’une
durée supérieure a 5 jours).

Dans le cas d’'une inaptitude inférieure ou égale a un mois, I'éléve doit se présenter avec ses affaires de sport et remet
en main propre la demande écrite ou le certificat médical & son professeur qui lui indiquera sa décision :

de préférence aider au déroulement des activités (arbitrage, chronométrage...)

ou éventuellement se rendre en permanence, quel que soit le niveau (de la 6éme a la terminale).

Dans le cas d’'une inaptitude supérieure a un mois et seulement dans ce cas, I'éléve pourra demeurer a son domicile si la
séance est située en début ou en fin de journée. Il devra alors présenter a la vie scolaire ou a I'accueil une demande

d’autorisation signée des parents.

10- CDI

Le Centre de Documentation et d'Information est un lieu de lecture et de travail. Les éléves ont acces a differentes
ressources (romans, mangas, bandes dessinées, revues, livres documentaires, orientation) et a des postes informatiques.
Le CDI est ouvert tous les jours de la semaine. Les éléves peuvent y accéder sur un temps de permanence, sur leur
temps libre (récréation de l'aprés-midi, pause du déjeuner), ainsi que dans le cadre de recherches encadrés par un
professeur. La plupart des documents peuvent étre empruntés.

Les professeurs-documentalistes ont un role pédagogique : 1 heure de formation en 6éme pour leur apprendre a
devenir plus autonomes, participation a I'Education aux Meédias et a lInformation (EMI) pour les autres niveaux

(apprendre a chercher et a valider l'information, a la traiter, développer l'esprit critique...)

11- INTERNAT

Acces aux chambres

L'acces aux chambres est possible de 17h20 & 19h puis de 20h15 a 07h30.

Sorties possibles

Toutes les sorties sont soumises a autorisation écrite des parents.
e Pour tous : sortie possible le mercredi aprés midi avec retour pour 19h ou le jeudi matin.
e Pourles lycéens:

o les lundi, mardi et jeudi : de 16h25 a 1/h20 ou de 17h20 a 18h
o le mercredi: de 12h a 17h20 ou jusqu’au jeudi matin

Les horaires des collegiens

7h : lever

7h20 — 7h45 : petit-déjeuner

--- Journée de classe ---

16h30 — 17h25 : golter au self et temps de détente
17h25 - 18h30 : étude en chambre

19h - 20h45 : pause diner et loisirs

20h45 - 21h15 : étude en chambre
a partir de 21h15 : extinction des feux

Les horaires des lycéens

7h : lever
7h20 — 7h45 : petit-déjeuner

--- Journée de classe ---
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16h30 - 17h25 : golter au self et temps de détente, pour les lycéens terminant a 16h25
17h25 - 19 : étude en chambre

19h — 20h45 : pause diner et loisirs

20h45 - 22h30 : étude en chambre

22h30 : extinction des feux

12- GESTION DES SITUATIONS DE HARCELEMENT

Définition

Le harcelement se définit comme une violence répétée qui peut étre verbale, physique ou psychologique. Cette
violence peut apparaitre en classe, sur la cour, au self ou sur les réseaux sociaux et messageries électroniques. Elle est le
fait d’'un ou de plusieurs éléves a 'encontre d’'une victime qui ne peut se défendre.

Lorsqu’un éléve est insulté, menacé, battu, bousculé ou regoit des messages injurieux a répétition, on parle donc de

harcelement.

Procedure

Les faits peuvent étre révélés de plusieurs maniéres. Toute personne détenant des informations doit obligatoirement
prévenir la direction d’établissement en sollicitant un rendez-vous, en envoyant un courrier ou en téléphonant.
Les parents sont prévenus et des entretiens sont organisés :

e avec |'éleve victime

e avec le oules éleves temoins

e avec le ou les éleves auteurs
Les entretiens sont réalisés par deux personnels de I'établissement (enseignant, vie scolaire, direction). Les éléments de
chaque entretien sont consignés dans un compte rendu. Un dossier est constitué avec ces comptes rendus ainsi qu’avec
les témoignages écrits des éléves.
Les parents des éléves sont informés de la situation et sont regus si nécessaire.
Sides mesures de protection sont nécessaires, une exclusion temporaire du ou des auteurs peut étre prononcée.
Un fois les faits établis, des sanctions peuvent étre posées. Une confrontation peut étre proposée. Les objectifs sont de

stopper le harcélement, de soutenir la victime et de faire prendre conscience de la situation aux auteurs.

Information complémentaires

Le protocole utilisé est basé sur le “Protocole de traitement des situations de

harcelement dans les colleges et les lycées” publié par le Ministére de 'Education Nationale en décembre 2015.

Sivous avez besoin de conseils complémentaires, contactez le :

N°VERT « NON AU HARCELEMENT» : 3020
Quvert du lundi au vendredi 09:00 - 20:00 et le samedi 09:00 - 18:00 (sauf les jours fériés).

Sile harcélement a lieu sur internet :
N° VERT « NET ECOUTE »: 3018
Gratuit, anonyme, confidentiel et ouvert du lundi au vendredi 09:00 - 19:00.

13- RESPECT DE SOI, DES PERSONNES ET DES BIENS

Les différentes regles ci-dessous sont dictées par notre projet éducatif, par la loi frangaise et plus généralement par
notre volonté commune de vivre ensemble.

e Chaque membre de la communauté éducative (éléves, membres du personnel et professeurs) est en droit

d’attendre les uns des autres, respect et politesse. Insultes, insolences, impolitesses, moqueries et toutes autres

violences verbales et physiques sont interdites.
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e La propreté et le respect des locaux et du matériel sont le reflet de Pesprit du groupe. Les dégradations
volontaires sont sanctionnables et entrainent une facturation des frais occasionnés aux familles.

e [’établissement ne peut étre considéré responsable en cas de perte, détérioration, vol d’objets personnels ou
vétements dont il n'a pas eu la garde explicite. Il est rappelé qu’aucun objet sans lien avec activité scolaire ne
doit étre introduit dans I'établissement. Attention en particulier aux objets de valeur qui pourraient susciter la
convoitise. Tout vétement ou objet qui pourrait se trouver isolé doit porter le nom de son propriétaire.

e La tricherie et le plagiat sont interdits et sont sanctionnés. On rappelle que la tricherie aux examens nationaux
est sanctionnée séverement par les instances academiques.

e A propos du téléephone portable :

o Au college : en référence au code de I'éducation (Article L511-5), le téléphone portable est strictement
interdit dans I'enceinte de I'établissement scolaire. Les appareils doivent étre éteints et rangés dans les
sacs ou au fond d’'une poche. Tout appareil visible, en fonctionnement ou non, sera confisqué et remis
en mains propres aux parents de I'éléve. Lors des sorties scolaires avec nuitée, l'utilisation est définie au
cas par cas.

o Au lycée et en BTS : les éléves peuvent utiliser les téléphones (ou autre appareil électronique) mais
uniquement dans la partie lycée, dans les couloirs, au foyer et sur la cour. A la demande de I'enseignant,
ils peuvent également l'utiliser dans un cadre pédagogique. En cas d’'usage non approprié, I'appareil sera
confisqué et remis en mains propres aux parents de 'éléve.

e Usage des appareils photos (ou de la fonction appareil photo) : de la cadre de la loi sur le droit a I'image, toute
photographie prise a I'insu d’'une personne est strictement interdite. La diffusion de cette photographie sur les
réseaux est un fait aggravant.

e Une tenue compatible avec l'activité scolaire est demandée. L’établissement se réserve le droit de juger de
lopportunité de la tenue : une tenue jugée non adaptée a l'activité scolaire peut faire 'objet d’'une remarque (et
éventuellement d’un appel a la famille) de la part de 'équipe éducative.

o Sont considérées comme tenues non adaptées :

* les vétements qui présentent une quantité disproportionnée de peau découverte, nécessitant un
ajustement permanent et / ou laissant apparaitre les sous-vétements,

* les vétements avec des motifs provocateurs (ex: glorification de la violence, symboles racistes,
),

* |es vétements non adaptés aux conditions météorologiques.

o Le port du survétement est autorisé a condition de ne pas utiliser le méme que celui porté pendant les
activités sportives et ce, pour des raisons d’hygiene.

o Le port d'un couvre-chef (casquette, bonnet, chapeau, capuche) n’est autorisé qu’a I'extérieur des
batiments.

o Introduction de produits et objets illicites et qui font I'objet d’une sanction :

® Les objets dangereux et / ou interdits par la loi sont évidemment interdits : couteaux, cutters, lasers, bombes
aérosols, ...

e Lapossession et la consommation d’alcool sont formellement interdites dans I'enceinte de I'établissement.

e Laloiinterdit la consommation de tabac et de cigarette électronique a I'intérieur de I'établissement.

e |usage de stupéfiants étant interdit et réprimé par la loi, toute consommation ou vente de produits illicites
entraine la convocation d’'un conseil de discipline et un signalement aupres des services compétents.

A noter également :

e Le déclenchement intempestif des alarmes anti-incendie est considéré comme une faute grave car cela met en

danger la vie de tous.

e Laconsommation de chewing-gum en classe ou salle de travail est interdite.
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e La possession et la consommation de boissons énergisantes sont formellement interdites dans I'enceinte de
I'etablissement.
e |es manifestations sont interdites dans I'enceinte de 'établissement.

e Lapossession et [utilisation de correcteur liquide est interdite.

14- SANCTIONS

Cadre général
Les sanctions sont prises a la suite de manquements dans le travail ou la discipline. Elles sont graduelles et
correspondent a la gravité de la faute commise. Elles doivent permettre de réparer la faute et de faire progresser 'éléve.
Cesont:

® une remarque avec possibilité de travail supplémentaire,

e des excuses orales ou écrites,

e un travail dintérét général,

® uneretenue,

® un avertissement,

® une exclusion temporaire,

e une exclusion définitive, décidée par le chef d’établissement, apres consultation du conseil de discipline.

Consell educatif

Un conseil éducatif est composé des membres de la communauté éducative et présidé par le chef d’établissement.
L’éleve et au moins 'un de ses responsables doivent étre présents. Il est réuni en cas d'accumulation d’autres sanctions
ou suite a une faute pour laquelle le chef d’établissement a besoin de recueillir des avis et conseils afin de décider de la

sanction.

Conseil de discipline

Principe

Dans un établissement privé sous contrat d’association avec I'Etat «tout ce qui touche a I'éducation complémentaire de
linstruction de base demeure et demeurera ce que les établissements veulent qu’ils soient» (loi du 31.12.1959).

Le conseil de discipline a un role bien spécifique : prendre les mesures nécessaires face a des questions de discipline qui
mettent en cause la sécurité et la bonne marche de I'établissement ou 'avenir de I'éléve du fait de son attitude. Ce n’est
pas un tribunal, c’est une instance qui pose la question suivante : “face a une infraction grave au réglement, est-ce que
la scolarité de I'éléve peut continuer dans I'établissement et a quelles conditions ?”.

Le conseil de discipline a un réle consultatif, car en dernier lieu le chef d’établissement est seul responsable devant toute

autorité.

Composition

Le consell de discipline est constitué de membres du personnel, de professeurs et du président de 'APEL ou de son
représentant. Le chef d’établissement peut inviter toute personne susceptible d’apporter un éclairage différent sur

.
Ieleve.

Convocation

Le conseil de discipline est convoqué par le chef d’établissement sur sa décision.

Procedure

e Avantlaseance:
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o Le chef d’établissement convoque les membres du conseil au moins 3 jours avant la séance dont il fixe la
date.
o Il convoque également :
= ['gleve en cause,
* les parents ou le représentant légal de I'enfant.
o Le délai avant le conseil est un temps de réflexion pour tous. Le chef d’établissement peut interdire a
I'éleve l'acces a I'établissement pendant ce délai.
e |aséance:
o Le conseil de discipline siege valablement avec les membres présents.
o Apres la désignation d’un secrétaire de séance, le chef d’établissement fait un rapport des faits qui ont
provoqué la réunion du conseil.
o Sontentendus :
= [éleve
® ses parents

= |es membres du consell

(@]

Des questions peuvent étre posées.

o

La délibération se fait seulement en présence des membres du consell
0 Les membres du conseil sont tenus au secret en ce qui concerne les faits, les documents et les échanges
ayant eu lieu pendant I'ensemble du conseil.
e La décision est communiquée par oral aux intéressés et confirmée par un courrier. Parfois, si la situation est

complexe et qu’elle concerne plusieurs éléves, la décision peut étre communiquée de maniére différée.

15- PROJET D’EVALUATION EN 1ERE/TERM

Dans le cadre du contrdle continu comptant pour le baccalauréat, le projet d’évaluation fixant les modalités de ce

controle continu sera communiqué aux familles a la rentrée de septembre.
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11- CHARTE D’UTILISATION DE LINFORMATIQUE,
D’INTERNET ET DES RESEAUX AU COLLEGE ET AU
LYCEE SAINT-LOUIS

PREAMBULE

La présente Charte a pour objet de définir les regles d'utilisation des moyens informatiques que I'établissement est susceptible de

mettre a disposition des eleves dans le cadre de sa mission d’enseignement.

L'équipe pédagogique de l'établissement est attentive a protéger les éléves en les préparant, en les conseillant, en les assistant dans
leur utilisation d’internet et des réseaux numeériques. Les activités informatiques sont adaptées aux situations d’apprentissage, et les
éleves sont informes de l'existence et du contenu de cette charte dans le cadre de la préparation de la certification PIX.

L'objectif de la Charte est d'instaurer la confiance dans l'utilisation de I'informatique, d'internet, et des réseaux dans I'établissement

et de préserver I'intégrité et le bon fonctionnement de ce systéme, dans le respect des droits et des libertés de chacun.

ARTICLE 1: DESCRIPTION DES SERVICES

L'établissement peut, pour des objectifs éducatifs et culturels et dans la limite de ses capacités techniques, proposer a l'utilisateur

un service constitué de certains des éléments suivants :

e Utilisation ou prét d'ordinateurs, de périphériques, de logiciels et de cédéroms,

e Accés au réseau intranet et a une zone personnelle de sauvegarde de fichiers sur le serveur,
e Consultation d'informations pédagogiques et educatives,

e Suivi pedagogique a distance par messagerie,

e Accés ainternet,

° /\/\essagerie électronique.

Cette liste n'est ni exhaustive ni figée et peut se voir adjoindre ou retirer des élements en fonction des possibilités techniques du

moment et/ou des buts pédagogiques poursuivis par I'établissement.

L'établissement ne garantit pas que les dispositifs techniques seront totalement efficaces ni qu'ils seront exempts de toute

interruption, faille ou erreur, retard ou incident.

ARTICLE 2 : CONDITIONS D’ACCES AU SERVICE

’établissement ne peut accorder un acces au service inFormatique au bénéfice de l'utilisateur que sous réserve de |’acceptation de

la présente Charte. Dans le cas ou l'utilisateur est mineur :

° L’acceptation de la Charte nécessite I'accord express du ou des parents ou de toute personne détenant lautorite legale.
e |’acces a internet en dehors d’une utilisation pedagogique effectuée strictement sous le controle d’un enseignant de
I'etablissement ou d’un adulte mandate, ainsi que l'attribution d'une adresse électronique nécessitent des autorisations écrites

spéciﬁques supplémentaires de cette ou de ces mémes personnes.

L'établissement décide, en fonction de ses objectifs pédagogiques et de ses capacités techniques, des eléments constituant le
service qu'il accorde a l'utilisateur. A tout moment, 'établissement peut décider d’étendre ou de restreindre ce service en tenant

compte .

- Des besoins et de la situation de I'utilisateur, des priorités pédagogiques et de I'intérét de 'ensemble des utilisateurs,

- Des moyens mateériels, techniques et humains disponibles.

Le droit d’acces de I'utilisateur au service est personnel, incessible et temporaire. Il est soumis aux restrictions et conditions
décrites aux articles 3 et 4. Il disparait des que son titulaire nest plus pris en charge par I'établissement et, éventuellement, dans

le cadre des sanctions prévues a larticle 5.
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Pour certains éléments du service, cet accés peut étre soumis a une identification préalable de I'utilisateur, qui dispose alors d’un
identifiant et d’un mot de passe strictement personnel et confidentiel. Leur usage ne peut en aucun cas étre cédé a un tiers a

que|que titre que ce solt.

Lutilisateur est responsable de leur conservation et de l'utilisation qui peut en étre faite.

Sirune infraction est relevée, la sanction sera appliquée a la personne désignée par 'identifiant de connexion.

ARTICLE 3 : ROLE ET RESPONSABILITE DE UETABLISSEMENT
3-1 DISPONIBILITE ET FIABILITE DU SERVICE

L'établissement s’efforce de maintenir le service accessible de maniere permanente, mais n'est tenu a aucune obligation d’y

parvenir1.

L’etablissement peut en interrompre I'acces, pour des raisons techniques ou pour toute autre raison, sans qu'il puisse étre tenu

pour responsable des conséquences de ces interruptions aussi bien pour lutilisateur que pour des tiers.

L'établissement ne garantit pas que le service soit exempt de toute interruption, retard, incident de sécurité ou erreur.
L’établissement ne garantit pas les résultats obtenus a l'aide du service, ni la précision ou la fiabilité des informations acquises par

son intermédiaire.

3-2 MESSAGERIE ELECTRONIQUE

L’eleve bénéficie d’'une adresse électronique destinée a étre exclusivement utilisee dans le cadre de lactivite pedagogique. Tout

autre usage est prohibe.

3-3 FILTRAGE DES SITES INTERNET

Un acces a internet est attribué aux utilisateurs afin de permettre la consultation des sites au nom de établissement.

L'établissement met en ceuvre des systemes de filtrage afin d'interdire l'acces a certains sites internet dont le contenu lui semble

illicite, en contradiction ou sans rapport avec ses objectifs éducatifs, ou requiert I'age de la majorité.

3-4 CONTROLE DES PAGES WEB

L'établissement se réserve le droit de contrdler le contenu hébergé sur tout serveur mis en ceuvre dans le cadre de 'activité en vue

de s’assurer du respect des conditions d’utilisation du service énoncées par la présente Charte.

L'établissement se réserve le droit de suspendre I'acces au service d’hébergement des contenus en cas de non-respect de la

Charte et notamment dans 'hypothése o l'utilisateur aurait diffusé sur ses pages Web un contenu manifestement illicite.

3-5 CONTROLES TECHNIQUES

L’établissement dispose des moyens techniques suivants pour procéder a des controles de l'utilisation du service sur toute partie
P Y 9 pour p P

qui en dépend : consultation de la mémoire cache, des disques durs, contréle des flux, installation de limites d’acces au serveur

proxy, utilisation d’'un pare-feu. L’établissement garantit a Iutilisateur que seuls ces moyens de contrle peuvent étre mis en

ceuvre dans un strict respect de la confidentialité et de la vie privée.
Ces controles techniques sont justifiés :

e Soit par le souci de protection des éléves et notamment des mineurs, 'établissement se réservant la possibilité de procéder a
un controle anonyme des sites internet visites par les utilisateurs, notamment par lecture de la mémoire cache et des
journaux de connexion.

e Soit par un souci de sécurité du réseau et/ou des ressources informatiques. L’établissement se réserve la possibilité de
procéder a une analyse et a un controle (dans le respect des regles relatives a la protection de la vie privée et au respect des
communications privées) de ['utilisation de ces ressources ainsi que des échanges via le réseau.

e Soit par un souci de vérification que lutilisation du service reste conforme aux objectifs éducatifs et culturels de

I'etablissement.

1 o .. . L. . . ye . . . s N . . . . .
L'acces a internet est interrompu le soir a partir de 23h jusqu’a 8h le lendemain matin. Par ailleurs, 'acces au réseau filaire est interdit pour les détenteurs
d’ordinateurs portables personnels.
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ARTICLE 4 : ENGAGEMENT DE LUTILISATEUR
4-1 RESPECT DE LA LEGISLATION

Lutilisateur s'engage a respecter la législation en vigueur, évoquée a titre non exhaustif dans le cadre ci-dessous, et

notamment a n'utiliser le service que :

e Dans le respect des lois relatives a la propriété littéraire et artistique,

e Dans le respect des lois relatives a I'informatique, aux fichiers et aux libertés,

e Dans le respect des regles relatives a la protection de la vie privée et notamment du droit & I'image d’autrui,

e En<’assurant de ne pas envoyer de messages a caractéres raciste, pornographique, injurieux, diffamatoire etc...

Et de maniere geneérale a ne pas diffuser d'informations présentant le caractére d'une infraction et ne pas porter atteinte a

lintégrité d’un utilisateur ou a sa sensibilité, notamment par I'intermédiaire de messages, textes ou images provocants.

Dans le but de sensibiliser I'utilisateur a 'existence et au respect de la législation et de renforcer la prévention d’actes illicites, il est rappelé

ici que sont notamment (mais pas exclusivement) interdits et pénalement sanctionnés :

- latteinte a la vie privée d’autrui,

- la diffamation et l'injure,

- la provocation de mineurs & commettre des actes illicites ou dangereux, le fait de favoriser la corruption d’un mineur, 'exploitation a
caractere pornographique susceptible d’étre pergu par un mineur,

- lincitation a la consommation de substances interdites,

- la provocation aux crimes et délits et la provocation au suicide, la provocation a la discrimination, a la haine notamment raciale ou a la
violence,

- lapologie de tous les crimes, notamment meurtre, viol, crime de guerre et crime contre 'humanité ; la négation de crimes contre
lhumanite,

- la contrefagon de marques,

- la reproduction, représentation ou diffusion d’'une ceuvre de I'esprit (par exemple : extrait musical, photographie, extrait littéraire...) ou
d’'une prestation de droits voisins (par exemple : interprétation d’'une ceuvre musicale par un artiste, phonogramme, vidéogramme,
programme d’une entreprise de communication, audiovisuelle) en violation des droits de I'auteur, du titulaire de droits voisins et/ou du
titulaire des droits de propriété intellectuelle,

- les copies de logiciels commerciaux pour quelque usage que ce soit, hormis une copie de sauvegarde dans les conditions prévues par le

code de la propriété intellectuelle.

4-2 PRESERVATION DE L’INTEGRITE DU SERVICE

Lutilisateur est responsable de I'usage qu'il fait du service. Il assure, a son niveau, la sécurité du service et s'engage a ne pas

perturber volontairement son fonctionnement. Il s’engage notamment a :

e Ne pas interrompre le fonctionnement normal du réseau ou d’un des systémes connectés (en terme, notamment, de

frequence, de volume, de taille, de format des données echangées),

Ne pas développer, installer ou copier des programmes destinés a contourner la sécurité, saturer les ressources,
e Ne pas introduire des programmes virus,

e Ne pas modifier les configurations des matériels de 'établissement auxquels le service lui donne accés, ne pas connecter

ou déconnecter de matériels (clé, disques durs, par exemple...), installer ou désinstaller de logiciel sur ces materiels,
e Ne jamais quitter un ordinateur en laissant une session sur le réseau ouverte,

e Ne pas divulguer ses codes d’'acces (identifiant et mot de passe) et ne pas s’approprier ceux d’'un autre utilisateur ni

masquer sa propre identité,

Ne pas altérer les données ou accéder a des informations appartenant a d’autres utilisateurs du réseau sans leur

autorisation,

Informer immédiatement ['établissement de toute perte, de toute tentative de violation ou anomalie relative a une
utilisation de ses codes d’accés personnels ainsi que de toute anomalie concernant le fonctionnement de matériels et/ou

logiciels.
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4-3 BON USAGE

Lutilisateur s’engage a:

S’assurer de la conservation de son travail en suivant les consignes qui lui sont données,

S'informer et sassurer de la pertinence et de la legalité des contenus qu'il cree,

Effectuer une utilisation rationnelle et loyale du service et notamment du réseau, de la messagerie et des ressources
informatiques afin d'en éviter la saturation ou le détournement a des fins personnelles (messages électroniques,

visualisation des sites),

Ne pas soustraire des contenus au regard du responsable ou de I'établissement,

Ne pas utiliser d'adresses de messagerie, ou de listes de diffusion pour un objectif autre que pedagogique et educatif,
Ne pas faire, a 'occasion du service, de la publicité sur des produits ou services du commerce,

Ne pas influer de fagon significative sur la bonne marche des activités de I'établissement,

Ne pas porter de maniere genérale préjudice a I'établissement.

4-4 CONTROLES

L'utilisateur et ses représentants légaux acceptent que I'établissement puisse avoir connaissance des informations nécessaires

a l'administration du réseau (données de volumétrie, incidents, nature du trafic engendré) et puisse prendre toutes mesures

urgentes pour stopper la perturbation du service a la demande du directeur.

L'utilisateur accepte un contréle de l'outil de messagerie mis a sa disposition par I'établissement, qui pourra porter sur le

contenu des messages, sur des indications générales de frequence, de volume, de taille des messages, du format des pieces

jointes.

Des informations techniques pourront étre transmises a la demande d’une autorité judiciaire ou administrative.

ARTICLE 5 : SANCTIONS

Le non-respect des regles établies ou rappelees par la présente Charte pourra donner lieu & la suspension de I'acces au service

et a des sanctions disciplinaires conformément aux dispositions du réglement intérieur, indépendamment d’éventuelles

sanctions pénalesz.

? Directive 95/46/CE du 24 octobre 1995 relative 3 Ia protection des personnes physiques a 'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation de ces

données.

Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a linformatique, aux fichiers et aux libertés modifiée par la loi n°2004-801 du 6 aoit 2004. Dispositions Pénales : - Code Pénal (partie
législative) : art 226-16a 226-24 - Code Pénal (partie réglementaire) : art R. 625-10 & R. 625-13 Loi n°88-19 du 5 janvier 1988 relative a la fraude informatique dite loi Godfrain.
Dispositions pénales : art 323-14 323-3 du Code pénal. Loi n°2004-575 du 21 juin 2004 pour la confiance dans 'économie numérique (LCEND.

Loi n°94-361 du 10 mai 1994 sur la propriété intellectuelle des logiciels. Disposition pénale : art L.335-2 du Code pénal.

Larticle 222-33-2 du Code pénal de Iz législation francaise stipule que « le fait de harceler autrui par des agissements répétés ... est puni de deux ans d'emprisonnement et de 30

000 € damende. »

-26-



